Tavoitteiden ja toimenpiteiden seuranta 1 - 9 / 2021
Tavoittiden ja toimenpiteiden etenemisastetta on arvioitu sille asetettua toteutusohjelmaa vasten seuraavalla asteikolla:

1= Toteutuksessa ei ole edetty tai toimenpide ei vaadi toimenpiteita ko. toimialueelta
2= Suunnitteluvaiheessa, on edetty hieman

3=Toteutus on aloitettu, ei vield valmis

4= Toteutusvaiheessa lahella valmistumista, ei vield viimeistelty/kayttoonotettu

5= Toimenpide on toteutettu ja kayttoonotettu toteutusohjelman mukaan

Valtuustokauden tavoite Vuositavoite

Toimenpide

01.01 Viemme kaytantoon poliittisen
johtamisjarjestelman tuunaustoimenpiteet ja
varmistamme niiden toteutumisen eri yhdyspinnoilla

01.03 Vahvistamme Keusoten toimintaa ja taloutta
tuottavuusohjelman toteutuksella

01.03.02 Vahvistamme Keusoten
omistajaohjauksen rakenteita ja yhteistyota

01.06 Uudistamme kuntastrategian valtuustokauden
vaihtuessa niin, etta strategia sisaltaa selkeita
valintoja ja se ohjaa vahvasti toimintaa

Merkittavimmat tavoitteen toteuttamista uhkaavat riskit |Kokonais-|Etenemisaste
tilanne

4
Toteutusvaiheessa
lahella
valmistumista, ei
viela
viimeistelty/kayttoo
notettu

Uudistuksen toisen vaiheet tuunaustoimenpiteiden
toteutus ei etene suunnitellusti. Ei sitouduta
tuunaustoimien toteutukseen. Oppositioaseteman
syntyminen

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Korona-ajan haasteet

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Haasteet yhteistyon eri tasoilla ja yhdyspinnoilla.

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Valintojen tekeminen ja sitoutuminen (mm. viestiminen,
teoiksi vieminen) niihin.

Julkaistavateksti

Poliittisen johtamisjarjestelman uudistuksen 2. vaiheen
kehittamisty6 on jatkunut vuonna 2020 tehdyn arviointityon
pohjalta. Hallintosaannon mahdollisia muutoksia ja
toimintatapamuutoksia on valmisteltu kevaan ajan
yhteisty6ssa valtuustoryhmien kanssa. Asiaa kasiteltiin vanhan
ja uuden valtuuston yhteisessé seminaarissa ke 23.6., jossa
esiteltiin kokonaisuudessaan johtamisjarjestelmar
kehittaminen, toimintatapojen kehittamisen sisalto ja sen
vaiheistus. Kesakuun valtuustossa linjattujen
toimintatapamuutosten toimeenpano seka muiden
ehdotustenosalta jatkotyd tehdaan valtuustokauden alussa
syksylla 2021. Kesakuun valtuustossa tehtiin paatos muuttaa
hallintosaannon pykalan 3 kunnanhallituksen

esittelyoikeudesta.

Hyvaksytyn tuottavuusohjelman toimenpiteet etenevat
padosin suunnitellusti, mutta kokonaissaastotavoitteita ei ole

saavutettu. Yhtymahallitus paatti 22.6.
lisdsopeutustoimenpiteistd.

Strategian uudistaminen on kaynnistynyt strategiaprosessin
suunnittelulla ja toimintaympariston tarkastelulla.
Strategiakumppani on valittu ja yhteistyd on kaynnistynyt
kunnan johtoryhman ja toimialueiden johtoryhmien kanssa ska
vanhan ja uuden valtuuston seminaarissa. Strategiatyota
tehdaan yhteisty6ssa luottamushenkildiden, henkiloston,

asukkaiden ja yhteisojen kanssa touko-lokakuussa.

Vastuuhenkilo

Kansliapaallikko

Kansliapaallikko

Kansliapaallikko

Kansliapaallikko




02.01 Vahvistamme asukaslahtoisté palveluiden ja
viestinnan kehittamista osallistuvin menetelmin

03. Mahdollistamme séhkdisen asioinnin
keskeisissa kuntapalveluissa ja sahkoisten
palveluiden kaytto lisaantyy. Uudistamme
tapojamme tehda tyota digitalisaation avulla

Keravan kanssa

07. Edistamme tuusulalaisten hyvinvointia,
arjen sujuvuutta, elaman vireytta ja
eldamanlaadun paranemista

07.02 Osallistumme Keusote-kuntien yhteisen
Allianssimallin toteutukseen

06.01 Tiivistamme yhteisty6td Keusote-kuntien ja

02.02.01 Seuraamme asukas- ja
asiakastyytyvaisyytta kunnan palveluissa ja
toteutamme kuntapalvelututkimuksen

03.08.01 Kehitamme luottamushenkiléiden
sahkoisen tyoskentelyn menetelmia

Siséisten prosessien kehittdminen korostuu
asiakaslahtoisyyden kustannuksella

Sitoutuminen ja séahkoisten tyoskentelymenetelmien
ottaminen kayttoon. Digitaalisten lineiden pelikirja
jda vieraaksi. Somesaannat eivat juurru osaksi toimintaa.

03.08.03 Parannamme asukkaiden kanssa
kéaytavan sahkoisen vuorovaikutuksen ja
yhteistyon tyokaluja

Sitoutuminen ja séahkoisten tyoskentelymenetelmien
ottaminen kayttoon. Digitaalisten tyovalineiden pelikirja
jda vieraaksi. Somesaannat eivat juurru osaksi toimintaa.

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

2
Suunnitteluvaihee:

Asukaslahtoista palveluiden ja viestinnan kehittamista tehdaan Kansliay
mm. maaliskuussa kaynnistyneessa Valtiovarainministerion
rahoittamassa Open Agenda -hankkeessa osallistuvin

menetelmin. Ty6 jatkuu vuoteen 2022.

Open Agenda-hankkeen puitteissa elo-syyskuussa
toteutettavan asukasbarometrin myota saamme palautetta
asukkaille tarkeista asioista.

Luottamushenkiliden ja henkiloston sahkoisten tyévalineiden |Kansliapaallikko
kehittaminen on jatkunut alkuvuoden aikana mm. digitaalisten
tyovalineiden tyokirjan paivityksella ja
kuntalaisvuorovaikutuksen vélineiden kehittamisella.
Luottamuselinten tyoskentelya on jatkettu séahkoisin kokouksin
ja hybridikokouksin ja niiden tyovalineiden kayttoa on jatkettu.

Alkuvuoden aikana on kehitetty kuntalaisvuorovaikutuksen Kansliapaallikkd
tyokalupakkia ja otettu kdyttoon Zoom parantamaan
asukkaiden kanssa kaytavaa vuorovaikutusta.

Keusotekuntien kesken yhteisty6 on tiivista Keusoten Kansliapaallikko

a, on edetty hieman

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

omistajaohjauksessa ja koronatilanteen hallinnassa. Muita
yhteistyohankkeita on vireilla. Keravan kanssa ei ole viela
tiivistetty yhteisty¢

Allianssimallin valmistelu on jatkunut alkuvuoden aikana ja sen|Kansliapaallikko
kayttoonotossa on edetty kevaan aikana.




13. Otamme toiminnassamme huomioon
luontoarvot ja ympériston. Huolehdimme, etta
luonto voi hyvin ja se on lasna kuntalaisten
arjessa

14. Edistamme kesté kehitysta kaikessa
toiminnassa. Vahennamme
hiilidioksidipaastoja ja lissdmme uusiutuvan
energian osuutta energiankulutuksesta

14.07.02 Kokoamme kestavan kehityksen  |Resursointi ja poikkihallinnollisen tyon 4 Kestéavyysraportti valtuustokaudesta 2017-2021 koottiin kevaan
raportin valtuustokaudesta 2017-2021 nakyvaksitekeminen Toteutusvaiheessa |aikana ja kestavén kehityksen suunnitelma tullaan laatimaan
suunnitelman pohjaksi lahella valtuustokaudelle 2021-2024 osana uuden valtuustokauden

valmistumista, ei  |strategian valmistelua ja toimeenpanoa.
viela
viimeistelty/kayttoo
notettu

15. Johdamme ihmisia innostaen ja yhdessa
uutta tehden. Tuusulan kunta on
vetovoimainen tydnantaja ja kunnan
henkil6sto voi hyvin

22. Mahdollistamme kylien
taydennysrakentamisen ja elinvoimaisuuden
sekd maaseutumaisen ympariston

23. Kansainvalistymme ja luomme sille
edellytyksia

24. Hy6dynnamme lentokentén ja Tyopaikka-alueiden profiloinnissa huomioitu lentokentén Kansliapaallikkd
metropolialueen tarjoamat kasvun Suunnitteluvaiheess|tarjoamat edut yritystoiminnalle.Markkinointiviestinnassa

mahdollisuudet asumisessa ja a, on edetty hieman (argumentoidaan lentokentan laheisyys.

elinkeinotoiminnassa




29.12 Vahvistamme yhteisokayton edellytyksia 3 Toteutus on Yhteiskayton poikkileikkaava projekti on jatkanut toimintaansa |Kansliapaallikko

kunnan uudistuvassa palveluverkossa aloitettu, eiviela  |kevaan aikana osana laajempaa palveluverkon uudistamisen
valmis kokonaisuutta ja valmistelussa on mm. kampusten
hallintamallit. My6s hankekohtaiset yhteiskayton

p t projektit ovat jatkaneet toimintansa.

30. Olemme edellakavija osallisuuden
edistamisessa ja yhteisollisessa toiminnassa
uudistaen samalla toimintatapojamme.
Kehitamme kumppanuuksia ja
verkostojohtamista

30.02 Kehitamme osallistuvan budjetoinnin prosessia 3 Toteutus on Vuoden 2022 osallistuvan budjetoinnin prosessin suunnittelu  |Kansliapaallikko
ja osoi osuuden toimialueiden budjeteista aloitettu, eiviela  |on kaynnissa. Lahetekeskustelut toteutukselle kaytiin
osallistuvan budjetointiin valmis huhtikuussa konsernijaostossa ja hyte-lautakunnassa. Vuoden

2022 osallistuvan budjetoinnin toteutus kaynnistyy syyskuussa.

30.04 Otamme kayttoon asukasraateja ja lissamme 3 Toteutuson Dialogisuuden liséamisessé on edetty alkuvuoden aikana Kansliapaallikko
dialogisuutta kunnan toiminnassa aloitettu, eiviela  |hyodyntamalla Eratauko-dialogeja seké luottamushenkildiden
valmis ettd kunnan henkiloston keskuudessa. Kunnan henkilostoa on
myos koulutettu Eratauko-dialogien fasilitointiin.
Asukasraatien osalta tyo ei ole edennyt kevaan aikana.

30.06 Viemme kaytantoon uudistettujen ydintiimien 3 Toteutuson Hyte-lautakunta hyvaksyi osaltaan uuden

roolit ja toiminnan tavoitteet aloitettu, eiviela  |kehittdmisverkostomallin ja sen osalta linjaukset tehdaan
valmis osana johtamisjarjestelman uudistuksen toista vaihetta.

Kehittamisverkostojen ydintiimien uusi toimintakausi

kéaynnistyy syksylla 2021.

31. Uudistamme kunnan bréandia ja
parannamme kunnan tunnettuutta



tempausten ja sisalt6jen avulla

31.01.03 Selvitamme, miten hyvin Tuusulan
bréandin tunnettuus on kehittynyt ja
hy6dynnamme tietoa branditydssa

31.02.01 Priorisoimme kohderyhméat
yhdessa ja ideoimme yhdessa keinoja
tavoittaa nama kohderyhmat

31.03 Viestimme monikanavaisesti ja siten, etta
tavoitamme kuntalaiset ja muut sidosryhmét
mahdollisimman hyvin

32. Parannamme kunnan tuottavuutta ja
talouden tasapainoa

32.03.01 Edistamme merkittavimpien asuin-
ja yritysalueiden kaavoitusta

32.03.03 Toteutamme
palveluverkkosuunnitelmaa siten, etta
asetetut hyoty- ja saastotavoitteet
toteutuvat

valmistumista, ei  |viimeistelladn vuoden kampanja.

3 Toteutus on Brandin nykytilan tutkimus on kdynnistetty.
aloitettu, ei vield
valmis

4

lahella kan gia tyohon Kesken, mutta

valmistumista, ei ~ [etenee hyvin.

4 Kunta viestiin monikanavaisestai. Kuntalaisten ja muiden
Toteutusvaiheessa |sidosryhmien tavoittamiseen pureudutaan silti viela
lahella suunnitteilla olevassa kanavastrategiatydssa.
valmistumista, ei

31.01.01 Teemme Tuusulan brandia 4 Etenee suunnitellusti: Rakkauden taiteen alla tapahtuva Kansliapaallikkd
tunnetuksi brandinmukaisin teoin ja Toteutusvaiheessa |Unelmien yo on toteutettu, kuten mys muut vuodelle
mielenkiintoisten markkinointiviestinnan lahella suunnitellut keskeiset toimenpiteet. Loppuvuonna viela

3 Toteutus on Kaavoja on edistetty alkuvuonna tavoitteiden mukaisesti. Kansliapaallikkd

aloitettu, eivield  |Projektointia tukevan projektikasikirjan valmistelu on aloitettu.
valmis

3 Toteutus on Palveluverkkosuunnitelman suunnittelun ja toteuttamisen Kansliapaallikkd

aloitettu, eivield  |tueksi on laadittu kokonaisprojektisuunnitelma ja
valmis suunnitelmaa tukeva organisointi ja roolitus.




32.03.05 Toteutamme 3 milj. euron
saastétoimenpiteita osana kasvun ja
talouden hallintaohjelmaa

Koronapandemian pitkittyminen, paatoksen teko viivastyy
ja paatosten toimeenpanossa epaonnistuminen

3 Toteutus on
aloitettu, ei viela
valmis

Seurantamalli on luotu ja seurantaa toteutetaan neljannes- ja
puolivuosiraportointien yhteydessa. Toinen seurantaraportti
valmistuu kesakuun lopun tilanteesta.

Kansliapaallikkd




